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Misi 
Mission 

Visi 
Vision 

Nilai Teras 
Core Values 

Matlamat & 
Falsafah 
Aim & 
Philosophy 

Melahirkan Modal lnsan Kamil Yang Menyumbang Kepada Agenda Pembangunan 
Dan Oaya Saing Industri Negara. 

To Produce A Holistic Human Capital That Contributes To The Nation's Development 
And Industrial Competitiveness Agenda. 

Institusi Akademik Dan Penyelidikan Yang Berdaya Saing oi Persada Antarabangsa. 

An Internationally Competitive Academic And Research Institution. 

ILMU KEIKHLASAN KECEMERLANGAN 
KNOWLEDGE SINCERITY EXCELLENCE 

Program kejuruteraan di Universiti Malaysia Perlis (UniMAP) mempunyai matlamat 
untuk menghasilkan graduan keiuruteraan yang berkelayakan dalam pelbagai 
bidang strategik yang berupaya meneari penyelesaian kepada pelbagai bentuk 
masalah menerusi pemikiran yang inovat if. Kursus kejufuteraan yang dijalankan di 
universiti in i pada dasarnya menitikberatkan kepada 'lab-intensive" dengan 
memberi lebih penekanan kepada amali. Kursus-kursus yang ditawarkan 
menyatukan teori dengan amali mengikut keperlu an industri. Semasa mengiku ti 
kursus, pelajar juga akan dibekalkan dengan kemahiran pengurusan, perakaunan, 
keusahawanan, kemahiran berkomunikasi, kokurikulum dan pembangunan 
sahsiah. lni bertujuan untuk melahirkan jurutera dan pembantu jurutera yang bukan 
sahaja cekap dalam bidang berteknologi tinggi yang mereka ikuti, tetapi juga 
berkebolehan untuk berd ikari dan mempunyai sifat mulia dan terpuj i. 

The aim of the engineering programmes at Universiti Malaysia Perlis (UniMAP) is 
to produce engineering graduates who are competent in various strategic fields and 
capable of solving a multitude of problems via innovative thinking. Basically, 
engineering programmes conducted at this university are 'lab intensive' with 
emphasis on practical work. Courses offered combined theory and practice as 
required by the industry. In their studies, students will also be equipped with the 
skills of management, accounting, entrepreneurship, communication and co­
curricular and also character development. The goal is to produce engineers who 
are not only technologically sawy but also able to be independent and possess 
noble and excellent characters. 
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