KAKITANGAN UniMAP DIRAI DALAM ANUGERAH SERI GEMILANG 2007

Sesuai dengan namanya, Anugerah Seri Gemilang UniMAP 2007 telah berlangsung dengan penuh gilang gemilang pada 25 Mac 2008

ang lalu bertempat di Dewan 2020, Kangar, Perlis. Bertemakan lautan membiru, wajah-wajah ceria para jemputan diserikan lagi-
engan keberangkatan DYTM Canselor UniMAP dan DYTM Raja Puan Muda Perlis selaku tetamu kehormat. Selain itu, majlis turut
iserikan dengan kehadiran YAB Menteri-Besar Perlis dan isteri serta beberapa Ahli Maijlis Mesyuarat Kerajaan Negeri.

ajlis yang memasuki tahun keenam penganjurannya diadakan bertujuan untuk mengiktiraf sumbangan dan jasa bakti setiap lapisan
akitangan UniMAP di dalam pelbagai bidang sama ada pengurusan dan pentadbiran, akademik, sukan dan kebudayaan. DYTM
anselor UniMAP di dalam titah ucapannya menggesa agar semua warga UniMAP meningkatkan kualiti penyampaian perkhidmatan
epada semua pemegang taruhnya seandainya UniMAP ingin terus cemerlang dan gemilang dalam bidang pengajian tinggi di persada
tempatan mahupun antarabangsa. Titah Baginda lagi, “Kecemerlangan sesebuah organisasi terhasil apabila semua ahli dalam
organisasi, sama ada pemimpin mahupun kakitangan, dapat mengamalkan budaya kerja dan sistem nilai secara konsisten Jadilah
orang yang terbaik pada pandangan Allah, jadilah orang yang paling rendah pada pandangan diri sendiri dan jadilah contoh yang baik
pada pandangan orang lain.”

Maijlis pada tahun ini menyaksikan seramai 54 orang kakitangan menerima Anugerah Perkhidmatan Cemerlang, 22 orang kakitangan
menerima Anugerah Khas Perkhidmatan Cemerlang, 13 Kumpulan Penyelidik menerima Anugerah Kecemerlangan Penyelidikan, 9
nasukan dan 3 individu menerima Anugerah Kecemerlangan Sukan dan 5 kakitangan menerima Anugerah Penghargaan Khas. Selain
itu, UniMAP turut menganugerahkan Anugerah Khas UniMAP kepada 2 individu dan 8 agensi yang banyak membantu dan

bekerjasama dengan universitiini.

“Kecemerlangan sesebuah organisasi terhasil apabila semua ahli dalam organisasi,
sama ada pemimpin mahupun kakitangan, dapat mengamalkan budaya kerja dan
sistem nilai secara konsisten Jadilah orang yang terbaik pada pandangan Allah,
jadilah orang yang paling rendah pada pandangan diri sendiri dan jadilah contoh
yang baik pada pandangan orang lain.”
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